
OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università, Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi, Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU

 

AVVISO DI RIAPERTURA 

COLLABORATORI SCOLASTICI

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-

CUP: E14D23004050006 

TITOLO PROGETTO: “STEM, digitale e CLIL per la scuola

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche”;  
VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto 
allo studio e all’istruzione”;  
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europ
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(regolamento generale sulla protezione de
VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 
2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza 
e altre misure urgenti per gli investimenti”
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 
2023, n. 41, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti 
l’attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune” e, in particolare, l’articolo 24; 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università, Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi, Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato 

Next Generation EU. 

RIAPERTURA SELEZIONE PERSONALE 

COLLABORATORI SCOLASTICI 
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STEM, digitale e CLIL per la scuola di oggi” 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  

arzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto 

marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europ
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(regolamento generale sulla protezione dei dati)”;  

legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 
2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza 
e altre misure urgenti per gli investimenti”;  

legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 
2023, n. 41, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per 
l’attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune” e, in particolare, l’articolo 24; 

 

 

Istruzione e ricerca, 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università, Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi, Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato 

PERSONALE 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

arzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto 

marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;  
VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 

legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 
2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza 

legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 
2023, n. 41, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

complementari al PNRR (PNC), nonché per 
l’attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune” e, in particolare, l’articolo 24;  



VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici”;  
VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, relativo al Fondo sociale europeo; 
VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra 
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la 
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Ori
del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la 
ripresa e la resilienza” ed in particolare l’articolo 17; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, ch
ripresa e la resilienza;  
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21 del 14 luglio 2021;  
VISTA in particolare, la Componente 1 
nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 
europeo Plus, al Fondo di coesione, al F
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno fin
per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 
VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della 
riforma del CUP;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono 
state adottate le linee guida per l’orientamento; 
VISTE le Istruzioni Operative prot. 0132935 del 15/11/2023 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);
VISTA l’autorizzazione del progetto 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento del progetto 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

che è riaperta la procedura di selezione per il reclutamento di 
INTERNO appartenente al profil

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
ll’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, relativo al Fondo sociale europeo;  
VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra 
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la 
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione 
del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la 
ripresa e la resilienza” ed in particolare l’articolo 17;  
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

VISTA in particolare, la Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento 

multilinguistiche;  
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno fin
per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;  
VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  

CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono 
state adottate le linee guida per l’orientamento;  

e Istruzioni Operative prot. 0132935 del 15/11/2023 - Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 
VISTA l’autorizzazione del progetto  
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento del progetto  

ò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA 

di selezione per il reclutamento di n.6 unità di 
profilo professionale di Collaboratore Scolastico 

 

 
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

ll’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra 
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la 

entamenti tecnici sull’applicazione 
del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la 

e istituisce il dispositivo per la 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 

ondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono 

Azioni di potenziamento delle 

ò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

n.6 unità di PERSONALE 

Collaboratore Scolastico  



disponibile a svolgere, in aggiunta e al di fuori del proprio orario di servizio, attività inerenti 
alle mansioni del proprio ambito professionale e connesse all’attuazione del seguente 
progetto: 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-

CUP: E14D23004050006 

TITOLO PROGETTO: “STEM, digitale e CLIL per la scuola

L’Amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o 
organizzative. Le attività prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale 
orario di servizio. Le ore da affidare saranno determinate sulla base della reale esigenza del 
Progetto e dell’effettiva realizzazione di tutte le attività previste. I compensi saranno 
corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei all’istituzione 
scolastica. Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e 
indennità di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico
impongono l’annullamento dell’attività.
È ammesso alla selezione il 
scolastica beneficiaria del finanziamento

Il compenso è determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure 
del compenso orario lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive l’orario 
d’obbligo del CCNL Scuola

INTESO LORDO STATO. 

 
Gli interessati dovranno far 
avviso, debitamente firmata, entro le ore 
l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o 
miic810002@pec.istruzione.it .

formato europeo. La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà per 
opera del Dirigente Scolastico in base ai 
 
FIGURA di COLLABORATORE SCOLASTICO

Disponibilità ad accettare l’incarico; Esperienza pregressa attinente all’incarico. 
Il candidato dovrà impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario 
predisposto. In particolare, l’incarico 

 

a svolgere, in aggiunta e al di fuori del proprio orario di servizio, attività inerenti 
alle mansioni del proprio ambito professionale e connesse all’attuazione del seguente 

-33813 

STEM, digitale e CLIL per la scuola di oggi” 

L’Amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o 
organizzative. Le attività prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale 

da affidare saranno determinate sulla base della reale esigenza del 
Progetto e dell’effettiva realizzazione di tutte le attività previste. I compensi saranno 
corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei all’istituzione 

tica. Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e 
indennità di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che 
impongono l’annullamento dell’attività. 
È ammesso alla selezione il Personale Collaboratore Scolastico intern

scolastica beneficiaria del finanziamento. 
è determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure 

del compenso orario lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive l’orario 
CCNL Scuola (COLLABORATORE SCOLASTICO €18,25/H) IMPORTO 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, secondo il modello allegato al presente 
avviso, debitamente firmata, entro le ore 13:00 del giorno 23/01/2025, brevi manu

l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o via PEC

miic810002@pec.istruzione.it . L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in
formato europeo. La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà per 
opera del Dirigente Scolastico in base ai criteri che di seguito si riportano:

COLLABORATORE SCOLASTICO  
Disponibilità ad accettare l’incarico; Esperienza pregressa attinente all’incarico. 
Il candidato dovrà impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario 

l’incarico deve essere espletato fino alla chiusura del Progetto

 

 
a svolgere, in aggiunta e al di fuori del proprio orario di servizio, attività inerenti 

alle mansioni del proprio ambito professionale e connesse all’attuazione del seguente 

L’Amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o 
organizzative. Le attività prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale 

da affidare saranno determinate sulla base della reale esigenza del 
Progetto e dell’effettiva realizzazione di tutte le attività previste. I compensi saranno 
corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei all’istituzione 

tica. Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e 
operativi e finanziari che 

interno all’istituzione 

è determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure 
del compenso orario lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive l’orario 

€18,25/H) IMPORTO 

pervenire istanza, secondo il modello allegato al presente 
brevi manu presso 

via PEC all’indirizzo 
L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in 

formato europeo. La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà per 
iportano: 

Disponibilità ad accettare l’incarico; Esperienza pregressa attinente all’incarico.  
Il candidato dovrà impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario 

essere espletato fino alla chiusura del Progetto. 



L’esito della selezione sarà affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito istituzionale. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche all
presenza di una sola domanda valida. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera 
d’incarico. 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR 2016/679 (
dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare 
lo svolgimento della selezione o a verificare 
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs.
pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto.

L’esito della selezione sarà affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito istituzionale. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche all
presenza di una sola domanda valida. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR 2016/679 (General Data Protection Regulation

dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare 
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. Il presente avviso viene reso 
pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

 

 

 
L’esito della selezione sarà affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito istituzionale. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche alla 
presenza di una sola domanda valida. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera 

General Data Protection Regulation), i 
l’Istituto per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare 

economica dell’aspirante. 
Il presente avviso viene reso 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER SE

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi ling

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-

CUP: E14D23004050006 

TITOLO PROGETTO: “STEM, digitale e CLIL per la scuola

Il/la sottoscritto/a _______________________________________, nato a 

________________ il _________, in servizio presso l’Istituto, chiede di partecipare alla 

selezione del personale ATA 

attività del progetto per tutto l’arco del suo svolgimento. 

 
 
 
 
 
Allega alla presente: 

• Cv in formato europeo

• Documento d’identità 

 

 

 

 

 

Luogo e data, _____________                                     

Firma_______________________

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER SELEZIONE PERSONALE 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.
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STEM, digitale e CLIL per la scuola di oggi” 

Al Dirigente Scolastico 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________, nato a 

________________ il _________, in servizio presso l’Istituto, chiede di partecipare alla 

sonale ATA di progetto, impegnandosi, se individuato, a seguire le 

attività del progetto per tutto l’arco del suo svolgimento.  

Cv in formato europeo 

 

Luogo e data, _____________                                                                

Firma_______________________ 

 

 

LEZIONE PERSONALE ATA  

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Azioni di potenziamento delle competenze 

Next Generation EU. 

 

Al Dirigente Scolastico  
 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________, nato a 

________________ il _________, in servizio presso l’Istituto, chiede di partecipare alla 

di progetto, impegnandosi, se individuato, a seguire le 
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